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KOFI ANNAN ET FEDERICO MAYOR INSISTENT SUR 

L’IMPORTANCE DE LA CULTURE DE LA PAIX 

POUR LA DEMOCRATIE

Paris, 12 mai - Culture de la paix, pauvrete et gouvemance font partie des sujets 

abordes par le Secretaire general des Nations Unies et le Directeur general de l’UNESCO, 
pendant leur rencontre cet apres-midi au siege de l’UNESCO.

Ils sont convenus que la construction de la paix necessite le developpement d’une 
culture de la paix et que chaque agence des Nations Unies doit contribuer a la mise en oeuvre 
de ces ideaux, notamment a travers la celebration de l’Annee intemationale de la culture de la 

paix en l’an 2000, comme cela a ete decide par l’Assemblee generate de l’ONU.

Pendant leur entretien, M. Mayor a informe M. Annan de la signature, hier a Bruxelles, 
d’un accord avec l’Union europeenne portant sur la mise en oeuvre du projet Bethleem 2000 
conduit par l’UNESCO. La Banque mondiale et le Programme des Nations Unies pour le 
developpement participent egalement au projet. « C’est un bon exemple de cooperation inter- 
agences, a declare M. Mayor. Nous devons continuer dans cette voie. De telles cooperations 

devraient etre envisagees lors des reunions du Comite administratif de coordination des 

Nations Unies.»

M. Mayor a felicite M. Annan pour ses initiatives en faveur de P elimination de la 

pauvrete dans le monde et lui a explique que 1 UNESCO etait en train de restructurer son 

propre programme afm de traiter ce probleme en profondeur.

En vue de la Conference mondiale sur Penseignement superieur qui se tiendra a 

PUNESCO en octobre prochain, M. Annan et M. Mayor sont convenus de la necessite de 
soutenir Penseignement superieur dans les pays en developpement. Ils ont declare que les 

Etats membres devraient etre encourages a faciliter le retour au pays des jeunes professeurs 
d’universite et des chercheurs des pays en developpement qui travaillent hors de leurs 

frontieres en raison du manque de ressources de leurs propres pays.

M. Annan et M. Mayor ont egalement recommande des mesures d’encouragement en 
faveur des professeurs d’universite et des chercheurs des pays developpes pour qu’ils 
poursuivent leurs activites professionnelles pendant des periodes de temps determinees dans 
les pays en developpement. Les deux mesures, ont-ils ajoute, devraient contribuer au 
renouvellement des personnels enseignants et au developpement des institutions academiques 

dans les pays en developpement.

M. Mayor a invite M. Annan a effectuer une visite officielle a l’UNESCO afm de 

rencontrer le personnel de l’Organisation et le corps diplomatique.
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POUR LE FORUM DE CHISINAU, IL FAUT APPRENDRE A VIVRE 

ENSEMBLE OU SUBIR LES CONSEQUENCES DE LA VIOLENCE
Chisinau (Moldova), 18 mai - Le "Forum international pour une culture de la paix et 

un dialogue des civilisations contre une culture de la guerre et de la violence" s’est ouvert 
samedi dans la capitale de la Republique de Moldova en presence d’intellectuels et 
universitaires de toute FEurope, du Directeur general de FUNESCO, Federico Mayor, et du 
President de Moldova, Petru Lucinschi.

Joseph Rotblat, Prix Nobel de physique en 1995, a parle de la necessity de passer de 
Factuelle culture de guerre a la culture de paix. II a denonce «la situation qui prevaut sur 
notre planete: F existence d’armes nucleates menace Fexistence meme de Fhumanite ». « Par 
un simple geste, on peut eliminer toute la population de la planete. La paix ne peut etre basee 
sur la guerre », a-t-il ajoute.

Joseph Rotblat a insiste sur Fimportance de Feducation pour creer une conscience de 
solidarity globale, «nous devons croire, nous devons sentir que nous Faisons partie de 

Fhumanite ».

Le professeur norvegien de sociologie, John Galtung, n’a pas ete plus tendre pour la 
situation actuelle: « nous sommes formes a accepter la violence ». II a propose d’accroitre 
notre capacite a resoudre les conflits, de developper les activites culturelles et pacifiques afin 
d’ameliorer notre niveau de preparation a la gestion des conflits et d’augmenter notre 

creativite.

Le professeur Galtung a egalement parle du role fondamental des medias. « Du fait de 
leur approche purement commerciale, ils ont tendance a exploiter la violence au lieu de proner 
la paix et une meilleure comprehension mutuelle », a-t-il declare.

Andrei Andries, President de F Academic des sciences de Moldova, a attire Fattention 

la necessity de mieux analyser les caracteristiques de la societe actuelle, notamment la 
references ethiques claires et Finegale distribution des connaissances.

sur
pauvrete, Fabsence de
« Une reflexion sur les racines de la guerre et de la violence nous aiderait a construire une
societe decente pour nos enfants », a-t-il souligne.

Le Directeur general de FUNESCO, Federico Mayor, a declare que le forum de 
Chisinau refletait « le refiis de Fintolerance et une aspiration profonde a une vie dans la paix 
et la securite ». II a reaffirme Fimportance de «la responsabilite individuelle qui atteint 
aujourd’hui une nouvelle dimension. Un rejet universel de la violence doit etre fait par la 

societe dans son ensemble [•••] L’education doit jouer ce role en promouvant une culture de 

paix ».

Le forum qui se termine aujourd’hui doit adopter une declaration en faveur d’une 

culture de paix et du dialogue entre les nations.
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LE FORUM DE CHISINAU ADOPTE UNE DECLARATION ET UN 

PROGRAMME D’ACTION POUR UNE CULTURE DE PAIX
Chisinau (Moldova), 18 mai - Le Forum international "Pour une culture de la paix et 

un dialogue des civilisations centre une culture de la guerre et de la violence", qui s’est tenu 
du 16 au 18 mai dans la capitale de la Republique de Moldova, a adopte une Declaration ainsi 
qu’un Programme d’action comportant des propositions concretes destinees a aider le monde 

a se debarrasser de la guerre et de la violence.

Ces textes - adoptes par des intellectuels et des universitaires de toute F Europe invites 
Forum par le Directeur general de FUNESCO, Federico Mayor, et par le President de 

Moldova, Petru Lucinschi - soulignent Fimportance de Feducation dans la transition d’une- 
culture de la guerre et de la violence vers une civilisation de paix et de dialogue.

La Declaration adoptee par le Forum affirme que « la culture de paix est la transition 
de la logique de la force et de la peur vers la logique de la raison et de l’amour » et appelle a 

la mise en oeuvre des principes suivants:

auSB

Respect de la vie humaine, des droits fondamentaux de rhomme et de la dignite de la 
humaine; prevention des conflits par l’elimination de leurs causes profondes a 

le dialogue; respect de Pegalite entre hommes et femmes; respect du droit individuel a
, de liberte et de

personne 
travers
la liberte d’expression et d’information; respect des principes de democratic 
tolerance, de diversite culturelle et de dialogue entre les peuples, les groupes ethniques, 
religieux ou autres, ainsi qu’entre les individus; respect des principes de justice sociale, 
solidarity et aide envers les plus faibles et les defavorises; contribution an developpement 
humain de la societe et a la protection de l’environnement au profit des generations presentes 

^ et futures; promotion et mise en oeuvre du droit de tout etre humain a la paix qui constitue le 

fondement d’une veritable culture de paix.•TJ

Le Forum a exprime son soutien au projet defendu par Federico Mayor et visant a la 
du droit de I’etre humain a la paix; il a appele le Conseil economique et socialreconnaissance

des Nations Unies et l’Assemblee generate de l’ONU k proclamer une decennie de la culture 

de paix et de la non-violence, debutant en
culture de paix, deja proclamee pour Fan 2000 par l’Assemblee generate.

2001 et faisant suite a l’Annee intemationale de la

Dans son "Programme d’action pour une transition d’une culture de la guerre et de la 

violence vers une culture de la paix et du dialogue", le Forum met l’accent sur la necessity de 
coritribuer a l’introduction dans l’enseignement - du prescolaire au superieur, ainsi que dans 
les instituts de pedagogic - de programmes qui prevoient des leqons de culture de la paix.
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II demande la mise en place de cours, seminaires et conferences specialement 
consacres aux problemes de la culture de la paix et destines aux personnes chargees d’eduquer 
la jeunesse; il encourage la creation de chaires de culture de la paix et d’instituts de culture de 
la paix, en premier lieu dans les facultes de sciences humaines. II recommande aussi 
l’organisation de concours scolaires et de conferences sur les themes de la culture de la non 
violence et de la paix.

Le Programme demande qu’une attention prioritaire soit accordee a reducation aux 
droits de l’homme, notamment a l’apprentissage des methodes de participation active a la vie 
de la societe, et qu’une attention particuliere soit donnee aux etablissements situes dans les 

zones de conflit.

En ce qui conceme la culture, le Programme declare que «les travailleurs culturels 

peuvent etre de tres efficaces promoteurs de la paix ».

Le Programme souligne la contribution des etudes scientifiques a 1’elimination de 
1’intolerance, des prejuges et des stereotypes « qui diabolisent l’ennemi ». II demande que soit 
etudiee et utilisee «1’experience des pays qui ont cree des commissions nationales de 

recherche de la verite et de reconciliation apres des conflits atroces ».

Le role des medias dans le renforcement de la paix et de la comprehension 
intemationale est egalement reconnu. Le Programme appelle a soutenir « les responsables de 
medias qui, fideles aux ideaux de culture de la paix et de la liberte de la presse, s’opposent a la 
culture de la guerre et de la violence et sont pour cette raison victimes de persecutions » ainsi 
que les « redacteurs et joumalistes qui introduisent des rubriques regulieres dans les organes 
de presse et emissions de television et de radio ou sont abordes les problemes de culture de la 

paix et de non-violence ».

Le Programme encourage egalement « l’organisation de festivals du cinema et du film 

de television oil sont reaffirmes les ideaux de culture de la paix et de non-violence » et «la 
diffusion des ideaux et principes de culture de la paix et de non-violence dans la jeunesse par 

le biais de la presse ecrite et electronique ».
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LES JEUNES AFRICAINS SE MOBILISENT EN FAVEUR DE LA
CULTURE DE LA PAIX

Grand Bassam (Cote d’Ivoire), 2 juin - Une cinquantaine de jeunes africains, membres 
de clubs et dissociations UNESCO ainsi que d’autres ONG de jeunesse, et originaires de 30 
pays subsahariens, ont particjpe au forum sur « Les jeunes et le dialogue interculturel au 
quotidien en Afrique», organise sous l’egide de l’UNESCO du 25 au 30 mai 1998 dans la 

ville de Grand Bassam, situee a 40 km d’Abidjan.

Le role de la jeunesse dans le renforcement du dialogue pour la paix, le developpement 
chez les jeunes de l’interet en faveur du pluralisme culturel comme facteur de consolidation 
d’une culture democratique dans les societes afficaines, ont notamment alimente la reflexion 
des participants au cours de cette rencontre a laquelle le gouvemement ivoirien a apporte son 
soutien logistique. A Tissue de leurs travaux, apres avoir constate que « TAfiique demeure un 
foyer de tension et de conflits» dont « les jeunes sont les principaux instruments et 

les participants ont decide de la mise sur pied d’un « reseau panafficain des

5!*>

victimes »,
associations et mouvements de jeunesse pour le dialogue interculturel pour la paix ».

Us sont egalement parvenus a etablir un plan d’action qui recense une dizaine de 

projets mobilisateurs comprenant notamment l’organisation de chantiers, de camps de 
reboisement et d’autres formes d’actions pour la protection de l’environnement, la 
restauration des monuments et sites du patrimoine mondial, la tenue de semaines culturelles et 
artistiques, l’organisation de campagnes d’alphabetisation et de voyages d’etudes ainsi que 
des sessions de formation dans les differents pays africains a l’intention des jeunes africains.

En s’adressant aux participants, le Professeur Dedy Sery, de l’universite de Cocody 
(Abidjan), a fait remarquer « que si l’UNESCO et la communaute intemationale investissent 
tant pour construire le dialogue et preserver la paix entre les nations en s’appuyant sur la 
jeunesse, c’est parce que par le passe, la paix a ete troublee par une culture de l’exclusion et 
de la guerre, soigneusement entretenue et deversee dans la consciences des jeunes ».

Pierre Kipre, le Ministre de l’Education nationale ivoirien, a, pour sa part, invite les 
participants a « ne pas rater les opportunites qui s’offrent a eux pour entrer dans le troisieme 
millenaire avec une culture forte et raffermie aux sources renouvelees de nos traditions et de 

valeurs les plus authentiques. Une tradition de dialogue et d’echange, une tradition 

d’interculturalite ».

En cloture du forum, les participants ont invite le Directeur general de 1’UNESCO, 
Federico Mayor, a interceder en faveur de leurs initiatives aupres des chefs d’Etat et de 
gouvemement africains qui se reuniront pour le 34e sommet de 1’Organisation de l’unite 

africaine (OUA) du 8 au 10 juin 1998 a Ouagadougou (Burkina Faso).
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